MLG

Formacidn

PROGRAMA FORMATIVO

SUPUESTOS PRACTICOS LABORALES
Cddigo: 5873

> Modalidad: Distancia

> Duracion: 80 horas
» Objetivos:

Adquirir los conocimientos tedricos en materia de gestion de personal, a traves de los supuestos practicos que
se exponen, para el correcto funcionamiento de la citada area. Ademas, se abordaran otras materias como la negociacién
de los convenios colectivos, la representacion de los trabajadores, los conflictos laborales, asi como la inspeccién de
trabajo y sus infracciones y sanciones.

> Contenidos:

Contrato de trabajo

Concepto y elementos del contrato de trabajo
Modalidades de contratacion

Modificaciones del contrato de trabajo
Suspensién del contrato de trabajo

Extincion del contrato de trabajo

El despido

Confeccion de la némina

El salario

Percepciones salariales y no salariales

Prestaciones e indemnizaciones de la seguridad social

Cotizacion a la seguridad social

Situaciones especiales

Retenciones a cuenta del IRPF

Tarifa de primas para la cotizacién a la seguridad social por las contingencias de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales

Negociacién y convenio colectivo

Concepto y eficacia del convenio colectivo
Contenido del convenio colectivo

Vigencia temporal y ambito de aplicacion

Los sujetos negociadores

Convenios marco. Otras unidades de negociacion
Concurrencia de convenios

Adhesion y extension de convenios
Interpretacion del convenio

Procedimiento de negociacion colectiva

Control judicial de la legalidad del convenio colectivo
Ejercicios de repaso y autoevaluacion
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Vias de representacidn de los trabajadores en la empresa
Representacidn unitaria

Procedimiento electoral

Representacidn sindical

Libertad sindical

Derecho de reunién

Conflictos laborales
Huelga

Cierre patronal
Conflictos colectivos

Infracciones administrativas en el orden social

Concepto, sujetos responsables y clasificacion

Infracciones laborales

Infracciones en Seguridad Social

Infracciones de movimientos migratorios y trabajo de extranjeros
Infracciones sociedades cooperativas

Infracciones a la obstruccion a la labor inspectora

Prescripcion de las infracciones

Sanciones

Sistema de inspeccién de trabajo y Seguridad Social

La Inspeccién de trabajo

Sistema de Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social
Actuacion de la Inspeccion de trabajo y Seguridad Social
Procedimiento sancionador

> Contenido del Cd:

Se incluye normativa laboral como complemento a los capitulos del manual.
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